
 
Securities & Exchange Organization, Research, Development & Islamic Studies (RDIS) 
Quarterly Journal of Securities Exchange, Fall 2026, V. 19, No.75, pp. 1-36 

Hierarchical structure of corporate sustainability 
reporting with emphasis on Islamic principles and 

values components and dimensions1 
 Fatemeh Babaei 2, Seyed Ali Hosseini 3, Mohammad Tohidi4, Saeed Homayoun5 

 
 
Highlights  

• Determining the hierarchical structure of corporate sustainability reporting with emphasis on 
Islamic principles and values components and dimensions. 
• Classification of components and dimensions of corporate sustainability reporting with 
emphasis on Islamic principles and values into three categories: dependent, linkage and driving. 
• Greater emphasis on components and dimensions that are located in the lower layers of the 
hierarchical structure of corporate sustainability reporting with emphasis on Islamic principles 
and values and have higher influence. 

Abstract 
This research aims to present the hierarchical structure of corporate sustainability reporting with 

emphasis on Islamic principles and values components and dimensions. After extracting the sustainability 
reporting with emphasis on Islamic principles and values components and dimensions through the review of 
sustainability reports of a sample of shariah approved companies in Malaysia and Indonesia, an extensive 
literature review and soliciting opinions from experts and screen them, in order to determine their hierarchical 
structure an integrated fuzzy Decision Making Trial Evaluation Laboratory (DEMATEL) and Interpretive 
Structural Modeling (ISM) approach was used to better describe the interrelationship between them .The 
Cross Impact Matrix Multiplication (MICMAC) method was also used to analyze deeper about the each of 
components and dimensions role in the hierarchical structure. The statistical population of the current research 
was sustainability reporting and Islamic finance experts who were selected based on purposive sampling and 
the identified components and dimensions were sent to 13 of them in the form of a pairwise comparison 
questionnaire in 2022. By using the integrated fuzzy DEMATEL and ISM approach, Hierarchical structure 
of corporate sustainability reporting with emphasis on Islamic principles and values components and 
dimensions was created in seven and three levels, respectively. Through the MICMAC analysis components 
and dimensions were also classified in three dependent, linkage and driving categories. The results indicate 
that in the implementation of corporate sustainability reporting with emphasis on Islamic principles and 
values, more emphasis should be placed on the of sustainability governance dimension and Shariah 
governance, sustainability reporting practices, sustainability governance structure, employee welfare and 
supply chain management components, which they are the lower layers of the hierarchical structure and have 
higher influence. This study can provide a basis for the development of the corporate sustainability with an 
emphasis on Islamic principles and values theory and model. 
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Introduction 
In recent years, growing concerns about the environment and 

climate change, poverty problems, growing inequality among 
societies, and tensions brought about by social injustice have 
increased the popularity of sustainability, among scientists, decision-
makers, academics, and companies. Sustainability reporting, as a form 
of corporate non financial accountability to stakeholders, is aligned 
with Islamic principles to protect the stakeholders’ interests and rights 

Islam thought offers a universal spiritual view based on the Quran 
and Sunnah to present an alternative philosophical framework for 
man’s interaction with the environment and social matters. When 
sustainability development becomes a religious duty, companies and 
individuals endeavour to protect the environment and social matters 
as a response to a religious order. This response is combined with the 
strong motivation to please Allah. Islamic and conventional corporate 
sustainability reporting have different values and aspiration. 

Currently, research has been conducted to identify the elements of 
sustainability reporting and corporate social responsibility with an 
Islamic approach. In addition to identifying the elements, the 
interactions between them must also be identified in order to develop 
a theory. In this regard, the question of the present study is what is the 
hierarchical structure of the components and dimensions of corporate 
sustainability reporting with an emphasis on Islamic principles and 
values? 

 
Methodology 
After extracting the sustainability reporting with emphasis on Islamic 
principles and values components and dimensions through the review of 
sustainability reports of a sample of shariah approved companies in 
Malaysia and Indonesia in 2020, an extensive literature review and 
soliciting opinions from experts applying thematic analysis method using 
thematic networks, in total, 203 indicators (Basic Themes) were identified. 
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Indicators related to conventional sustainability reporting standards and 
guidelines were identified as conventional sustainability reporting 
indicators (158 indicators) and indicators related to fulfilling religious 
obligations and carrying out Islamic corporate responsibility activities 
were identified as Islamic indicators (45 indicators). The conventional 
indicators were merged based on similarity and placed into 13 components 
(organizing themes) (customer satisfaction, employee welfare, 
participation in the local community, natural resource consumption 
management, pollution management, product and service innovation, 
sustainability reporting procedures, sustainability governance structure, 
shareholders rights, economic performance, indirect economic effects, 
supply chain management, campaign against bribery and corruption). Four 
Islamic components were also created from the merger of Islamic 
indicators related to fulfilling religious obligations (Islamic social 
responsibility activities, Islamic environmental responsibility activities, 
Sharia governance, and Islamic economic responsibility activities). 
Finally, the components were categorized into four dimensions 
(overarching themes): social, environmental, sustainable governance, and 
economic. 
To identify important elements, the fuzzy Delphi method was used, in 
which 21 indicators were eliminated and the important elements of the 
model were finalized in the form of 182 indicators, 17 components, and 4 
dimensions (Hosseini and Babaei, 2023) . 
After identifying the important elements of the model, this research aims 
to present the hierarchical structure of corporate sustainability reporting 
with emphasis on Islamic principles and values components and 
dimensions. In order to determine hierarchical structure an integrated fuzzy 
Decision-Making Trial Evaluation Laboratory (DEMATEL) and 
Interpretive Structural Modeling (ISM) approach was used to better 
describe the interrelationship between them. The Cross Impact Matrix 
Multiplication (MICMAC) method was also used to analyze deeper about 
the each of components and dimension’s role in the hierarchical structure. 
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The hybrid approach of DEMATEL -ISM- MICMAC combines the power 
of the three methods to provide a more detailed analysis of the problem 
under study and has been widely used in various research studies. The 
statistical population of the current research was sustainability reporting 
and Islamic finance experts who were selected based on purposive 
sampling and the identified components and dimensions were sent to 13 of 
them in the form of a pairwise comparison questionnaire in 2022. 
 
Results 

By using the integrated fuzzy DEMATEL and ISM approach, 
Hierarchical structure of corporate sustainability reporting with emphasis 
on Islamic principles and values components and dimensions was created 
in seven and three levels, respectively. The components that were placed 
at the highest level (pollution management, shareholder rights and indirect 
economic impacts) have less influence and are more influenced by other 
components. The shariah governance component, which was placed at the 
lowest level of the model, was assessed as the most influential component 
in the model. In the hierarchical structure of dimensions, the environmental 
dimension is placed at the highest level. This dimension is the most 
influenced one, as it is affected by the lower-level dimensions. The 
sustainability governance dimension was also placed at the lowest level, 
which had the greatest influence on other dimensions. Based on the 
MICMAC analysis, five components were placed in the dependent area, 
eight components in the linkage area and four components in the driving 
area. 

 
Conclusion 

The findings indicate that in the implementation of corporate 
sustainability reporting with emphasis on Islamic principles and values, 
more emphasis should be placed on the of sustainability governance 
dimension and Shariah governance, sustainability reporting practices, 
sustainability governance structure, employee welfare and supply chain 
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management components, which they are the lower layers of the 
hierarchical structure and have higher influence . 

The hierarchical structure of corporate sustainability reporting 
components and dimensions with an emphasis on Islamic principles and 
values can help managers of companies in the country's capital market to 
focus on the components and dimensions that have more influence and are 
located in the lower layers of the hierarchical structure. This will lead to 
the optimal allocation of available resources for corporate sustainability 
reporting to achieve maximum improvement in sustainability performance. 
This study can provide a basis for the development of the corporate 
sustainability with an emphasis on Islamic principles and values theory and 
model. 

One of the limitations of the present study was that the relationship 
between the components and dimensions of sustainability reporting with 
an emphasis on Islamic principles and values and their hierarchical 
structure in the present study was created based on the opinions of the 
experts selected in this study. With sample changes, there is a possibility 
of minor changes in the hierarchical structure and classification. Also, the 
structural and hierarchical relationship of the components and dimensions 
in the present study has only been conceptualized. The overall validity of 
the model can be tested in future studies using structural equation modeling 
(SEM). 
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 سازمان بورس و اوراق بهادار

پژوهش، توسعه و مدیریت 
 مطالعات اسلامی

 بهادار، مدیریت پژوهش، توسعه و مطالعات اسلامیسازمان بورس و اوراق 

 36-1، صص 1405، پاییز 75فصلنامه بورس اوراق بهادار، سال نوزدهم، شماره 
أکید بر ها و ابعاد گزارشگري پایداري شرکتی با تمراتبی مؤلفهساختار سلسله

 1هاي اسلامیاصول و ارزش
 5سعید همایون، 4توحیدي ، محمد3، سید علی حسینی2فاطمه بابائی 

  

 
 نکات برجسته

 هاي اسلامیها و ابعاد گزارشگري پایداري شرکتی با تأکید بر اصول و ارزشمراتبی مؤلفهتعیین ساختار سلسله •
 دي و نفوذهاي اسلامی به سه گروه وابسته، پیونها و ابعاد گزارشگري پایداري شرکتی با تأکید بر اصول و ارزشبندي مؤلفهطبقه •
شرکتی با تأکید  مراتبی گزارشگري پایداريهاي پایینی ساختار سلسلهها و ابعادي که در لایهتأکید بیشتر بر مؤلفه •

 رار دارند و داراي قدرت نفوذ بالاتري هستند.هاي اسلامی قبر اصول و ارزش

 چکیده
و  ها و ابعاد گزارشگري پایداري شرکتی با تأکید بر اصولمراتبی مؤلفههدف پژوهش حاضر ارائه ساختار سلسله 
می هاي اسلاها و ابعاد گزارشگري پایداري شرکتی با تأکید بر اصول و ارزشهاي اسلامی است. پس از استخراج مؤلفهارزش

هاي مورد تأیید شریعت در مالزي و اندونزي، بررسی گسترده اي از شرکتهاي پایداري نمونهاز طریق بررسی گزارش
ترکیبی  ها از رویکردها، جهت تعیین ساختار سلسله مراتبی آنادبیات موضوع و نظرخواهی از خبرگان و غربالگري آن

ه متقابل بین ام) استفاده شد تا رابطاسسازي ساختاري تفسیري (آيدلگیري (دیمتل) فازي و مآزمایش و ارزیابی تصمیم
وش ضرب مراتبی نیز از رها و ابعاد در ساختار سلسلهتر نقش هر یک از مؤلفهها بهتر توصیف شود. براي درك عمیقآن

و مالی اسلامی  اريماتریس تأثیر متقابل (میک مک) استفاده شد. جامعه آماري پژوهش حاضر خبرگان گزارشگري پاید
ه زوجی در سال پرسشنامه مقایس شده در قالبها و ابعاد شناساییگیري هدفمند انتخاب شدند و مؤلفهبودند که از طریق نمونه

ها و ابعاد بی مؤلفهمراتام، ساختار سلسلهاسنفر از آنان ارسال شد. با استفاده از روش ترکیبی دیمتل فازي و آي 13براي  1401
تحلیل  هاي اسلامی به ترتیب در هفت و سه سطح ایجاد شد. از طریقشگري پایداري شرکتی با تأکید بر اصول و ارزشگزار

ه در اجراي بندي شدند. نتایج حاکی از آن است کها و ابعاد به سه دسته وابسته، پیوندي و نفوذ طبقهمیک مک نیز مؤلفه
هاي راهبري هاي اسلامی باید بیشتر بر بعد راهبري پایداري و مؤلفهرزشگزارشگري پایداري شرکتی با تأکید بر اصول و ا

هاي گزارشگري پایداري، ساختار راهبري پایداري، رفاه کارکنان و مدیریت زنجیره تأمین تأکید کرد که در شرعی، رویه
اي را براي توسعه مینهتواند زن مطالعه میمراتبی قرار دارند و داراي قدرت نفوذ بالاتري هستند. ایهاي پایینی ساختار سلسلهلایه

 .هاي اسلامی فراهم نمایدنظریه و مدل گزارشگري پایداري شرکتی با تأکید بر اصول و ارزش
 ام، میک مکاسپذیري اسلامی، دیمتل فازي، آيهاي مسئولیتگزارشگري پایداري شرکتی، فعالیت هاي کلیدي:واژه
  M41, M14, Z12 بندي موضوعی:طبقه
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 مقدمه
زیست و تغییرات آب و در مورد محیطهاي روزافزون هاي اخیر، نگرانیدر سال

تی عدالهاي ناشی از بیهوایی، مشکلات فقر، نابرابري فزاینده در میان جوامع و تنش
شود، در میان را که مفهومی چندبعدي در نظر گرفته می 1اجتماعی، محبوبیت پایداري

: 2022، 2توناها افزایش داده است (دانشمندان، تصمیم گیران، دانشگاهیان و شرکت
ذینفعان،  ها بهگویی غیرمالی شرکتعنوان شکلی از پاسخگزارشگري پایداري، به .)185

و  3با اصول اسلامی براي حفاظت از منافع و حقوق ذینفعان همسو است (فلیختون
 ).220: 2020همکاران، 

اي از زندگی است که نظام اخلاقی، ارزشی و اصولی خاص خود را دارد که به اسلام شیوه
شریعت شامل مجموعه  شود.طور خلاصه شریعت گفته میآن شریعت اسلامی یا معمولاً به

از پایان جنگ جهانی دوم و استقلال  .کاملی از رهنمودهاي برگرفته از قرآن و روایات است
هاي زندگی سیاسی بیشتر کشورهاي مسلمانان تلاش براي پیروي و اجراي شریعت در تمام جنبه

اي براي اسلامی کردن دانش و دعوت به ایجاد نظام ، تلاش فزاینده1960دهه  افزایش یافت. در
اقتصادي اسلامی، پیشرفت چشمگیري را در مؤسساتی ایجاد کرد که بر اساس اصول اقتصادي 

اگرچه در مرحله اول توسعه مؤسسات اقتصادي اسلامی بیشتر بر . شدنداسلامی اداره می
هاي اسلامی و بیمه اسلامی تمرکز شد، اما نیاز مانند بانک 4)آیزاف(آي مؤسسات مالی اسلامی

هاي وجود شرکت .هاي اسلامی غیر از مؤسسات مالی اسلامی نیز افزایش یافتبه وجود شرکت
ها مطابق با اصول اقتصادي اسلامی انجام که عملیات آن 5سی)ايمورد تأیید شریعت (اس

مان و همچنین مؤسسات اسلامی ضروري است تا در گذاران مسلشود، براي کمک به سرمایهمی
ها براي هایی عمل کنند که مغایر با شریعت نباشد. این شرکتگذاري وجوه خود به روشسرمایه

تنها براي ذینفعان خود، بلکه براي کل جامعه موردنیاز هستند. در ایفاي نقش مهم ترویج فلاح نه
ند ها کمک کها در انجام این مسئولیتارند که به آنها به ابزاري نیاز دانجام این کار، شرکت

 ).87: 2013، 6(وردیونو

                                                                                                                                      
1. Sustainability 
2. Tuna 
3. Falikhatun 
4. Islamic Financial Institutions (IFIs) 
2. Shariah Approved Companies (SAC) 
6. Wardiwiyono 
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پذیري ابزاري براي انتقال مسئولیت 1آر)اسپذیري اجتماعی شرکتی (سیافشاي مسئولیت
پذیري ). مفهوم افشاي مسئولیت99: 2013ها به ذینفعان و جامعه است (وردیونو، شرکت

اي از الزامات متفاوت از قالب متعارف می باید شامل مجموعههاي تجاري اسلااجتماعی سازمان
طباق هاي اسلامی، نشان دادن انپذیري اجتماعی شرکتغربی باشد. هدف اصلی افشاي مسئولیت

). با توجه به 2: 2016، 2با شریعت اسلامی، یعنی نشان دادن پاسخگویی به خداوند است (امان
اصولی خاص خود را دارد که هر نهاد مسلمان و اسلامی اینکه اسلام نظام اخلاقی، ارزشی و 

). اندیشه 87: 2013باید از آن پیروي کند، این ابزار باید بر اساس شریعت توسعه یابد (وردیونو، 
جتماعی، زیست و مسائل ااسلام براي ارائه چارچوب فلسفی جایگزین براي تعامل انسان با محیط

ظیفه که توسعه پایدار به وکند. هنگامیو سنت ارائه می دیدگاه معنوي جهانی مبتنی بر قرآن
عنوان پاسخی به دستور دینی سعی در حفاظت از ها و افراد بهشود، شرکتدینی تبدیل می

انگیزه قوي براي جلب رضایت خداوند  زیست و مسائل اجتماعی دارند. این پاسخ همراه بامحیط
هاي متفاوتی ها و آرمانعارف داراي ارزشگزارشگري پایداري شرکتی اسلامی و مت است.

 ).7: 2016هستند (امان، 
حال، فقدان شود. باایندر ادبیات کنونی نظریه رسمی اسلامی در مورد توسعه پایدار یافت نمی

اخته شود. تواند ساي نمیآن در ادبیات کنونی اقتصاد اسلامی به این معنا نیست که چنین نظریه
کند که در ایدئولوژي مانند ایدئولوژي اسلامی، هیچ مرزي بین حوزه ) استدلال می1987( 3اسد

معنوي و دنیوي متصور نیست و بنابراین هیچ مرزي بین ایمان انسان و زندگی عملی او وجود ندارد 
هاي به هم ها (مفاهیم)، تعاریف و گزارهاي از سازه). نظریه مجموعه3: 2005، 4(حسن و چاچی

ها، بینی پدیدهرتبط است که از طریق مشخص ساختن روابط بین متغیرها، با هدف تبیین و پیشم
). در حال حاضر تحقیقاتی 10: 1392کند (احمدي و صالحی، ها ارائه میاي از پدیدهیافتهدید نظام

رد پذیري اجتماعی شرکتی با رویکدر زمینه شناسایی عناصر گزارشگري پایداري و مسئولیت
و  6)، جان2017وردیونو ( ،)2006همکاران (و  5معالیهاي پژوهششده است (مانند انجام سلامیا

) و حسینی و بابائی 1402قیومی و همکاران (، )1401)، بابائی و همکاران (2021همکاران (
                                                                                                                                      
1. Corporate Social Responsibility (CSR) 
2. Aman 
3. Asad 
4. Hassan & Chachi 
5. Maali 
6  . Jan 
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ها نیز جهت تدوین نظریه باید مشخص شود. ). علاوه بر شناسایی عناصر، تعاملات بین آن)1402(
ها و ابعاد همراتبی مؤلفاختار سلسلهسپژوهش که عبارت است از ین راستا براي پاسخ به سؤال در ا

رد چگونه است، از رویکهاي اسلامی گزارشگري پایداري شرکتی با تأکید بر اصول و ارزش
سازي ساختاري تفسیري فازي و مدل 1گیري (دیمتل)آزمایش و ارزیابی تصمیمترکیبی 

استفاده شد. روش دیمتل فازي  3مراه ضرب ماتریس تأثیر متقابل (میک مک)به ه 2ام)اس(آي
و منطق  تواند ساختارقادر به غربالگري وضعیت و علیت عوامل در سیستم پیچیده است، اما نمی

ام دقیقاً این کاستی را جبران اسفناوري آي ).6: 2025، 4داخلی آن را روشن کند (ژانگ و یانگ
م طور نسبتاً عینی به رابطه پویا بین عوامل سیستبهام اسدیمتل فازي و آيهاي شکند و ادغام رومی
مراتبی بین عوامل پاسخ دهد (ژانگ و وضوح به روابط منطقی و سلسلهتواند بهپردازد و میمی

هایی دارد ام در تشخیص عوامل محرك و وابسته محدودیتاسحال، آي). بااین6: 2025یانگ، 
هاي بین عوامل، کارایی کمتري دارد. براي اصلاح امل شدت تعاملات و وابستگیو در ثبت ک

. ها، روش میک مک معرفی شده استبیشتر روابط اولیه و ثانویه در همان سطح و شدت تأثیر آن
ت نفوذ وتحلیل دقیق قدرکند، با تجزیهمیک مک قدرت نفوذ و وابستگی هر عامل را محاسبه می

ام را اسآي مراتبیکند و ساختار سلسلهثانویه را در هر سطح اصلاح می-اولیهو وابستگی، روابط 
 ).4: 2025، 5دو و هی( کند تکمیل و بهینه می

تري از میک مک، قدرت سه روش را براي ارائه تحلیل دقیق-اماسآي -رویکرد ترکیبی دیمتل
ر گرفته شده حقیقاتی مختلف به کاطور گسترده در مطالعات تکند و بهمسئله موردمطالعه ترکیب می

). در پژوهش حاضر نیز براي ارائه تصویر بهتري از ساختار 10: 2025، 6است (القرشی و شی
 .ها از این رویکرد ترکیبی استفاده شدمراتبی اجزاي مدل و قدرت تأثیرگذاري آنسلسله
 

 مبانی نظري 
محیطی توسعه پایدار در پایداري شرکتی به ادغام ابعاد اجتماعی، اقتصادي و زیست

گیري، گزارشگري پایداري، اندازه .)201: 2022تونا، (هاي شرکت اشاره دارد استراتژي

                                                                                                                                      
1. Decision Making Trial Evaluation Laboratory (DEMATEL) 
2. Interpretive Structural Modeling (ISM) 
3. Cross Impact Matrix Multiplication Applied to Classification (MICMAC) 
4. Zhang & Yang 
5. Du & He 
6. Alqershy & Shi 
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گزارشگري و پاسخگویی به ذینفعان داخلی و خارجی در ارتباط با عملکرد سازمان ازنظر توسعه 
ی محیطی و اجتماعی با استفاده از عناوینانتقال پیامدهاي اقتصادي، زیستپایدار است و براي 
شود. در سطح پذیري شرکت و ... انجام می، گزارشگري مسئولیت1گانهمانند ابعاد بنیادي سه

هاي غیردولتی متعددي وجود دارند که استانداردها و رهنمودهایی را براي جهانی، سازمان
مسلماً  2آرآي)سازمان گزارشگري جهانی (جی کنند.ا ارائه میهگزارشگري پایداري شرکت

چارچوب  2000که در سال  )8-9: 2022، 3ترین سازمان جهانی است (عبداالله و هارونمهم
محیطی، گیري و افشاي عملکرد اقتصادي، زیستها در اندازهافشایی براي کمک به شرکت

 .)13: 2022ارون، اجتماعی و راهبري خود منتشر کرد (عبداالله و ه
در طول دو دهه گذشته، در ادبیات دانشگاهی توجه روزافزونی به گزارشگري پایداري 

) دریافتند که بیشتر ادبیات مربوط به گزارشگري 2013( 4معطوف شده است. هان و کونن
، نظریه 6، نظریه ذینفعان5شده است (نظریه مشروعیتپایداري از چهار نظریه اصلی تشکیل

و  ها). نظریه مشروعیت مبتنی بر این ایده است که بین سازمان8دهیو نظریه علامت 7نهادي
قبول عمل ها باید بر اساس رفتار اجتماعی قابلرو، سازمانجامعه قراردادي وجود دارد. ازاین

کنند. بقاي شرکت به توانایی آن در برآوردن انتظارات اجتماعی بستگی دارد و گزارش پایداري 
کند که عنوان ابزاري در این زمینه مورداستفاده قرار گیرد. نظریه ذینفعان تأکید میبه تواندمی

تنها منافع سهامداران بلکه باید منافع گروه وسیعی از ذینفعان را نیز در نظر بگیرند. ها نهشرکت
شاي فهاي پایداري و میزان اهاي نهفته در توسعه گزارشدهی براي مطالعه انگیزهنظریه علامت

، ازجمله هاي شرکتدهد که فعالیتشود. نظریه نهادي نیز نشان میاطلاعات غیرمالی استفاده می
گیري براي شروع فرآیند گزارشگري پایداري، بیشتر تحت تأثیر فشارهاي سازمانی است تصمیم

 ).431-433: 2020و همکاران،  9(دي میکو
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(ذینفعان) گروه فشار قدرتمندي براي  هاي مشروعیت و ذینفعان، جامعهبا توجه به نظریه
سازمان  هايکنند که فعالیتها ادعا میشوند. آنآر در نظر گرفته میاسهاي سیاتخاذ فعالیت

آر اسز سیدیگر، دیدگاه غربی اعبارتباید با انتظارات جامعه (ذینفعان) مطابقت داشته باشد. به
قبول هاي فراوان براي ایجاد منطق قابلاز تلاشنظر اي دائماً در حال تغییر است. صرفپدیده

پردازان غربی در ارائه توجیه اخلاقی واحد در این آر، هنوز نظریهاسهاي سیبراي انجام فعالیت
 نگر برگرفته از دستورات الهی قرآن کریم وکه اسلام دیدگاه کلاند. درحالیزمینه ناکام مانده

 ).83: 2016و همکاران،  1ند. (میرکسخنان رسول خدا (ص) را ارائه می

ها فراتر از گویی شرکتپذیري و درنتیجه پاسخگویی، مسئولیتهاي غربی پاسخدر مدل
ی در برابر گونه پاسخگویهایی هیچشود و بنابراین چنین نظریهجامعه بشري در نظر گرفته نمی

وم ها با خداوند بر مفهو بنگاهخداوند را متصور نیستند. از منظر اسلام، رابطه قراردادي افراد 
این تصور که همه در برابر خداوند پاسخگو هستند، ابعاد متفاوتی  گذارد.پاسخگویی تأثیر می

هاي غربی کند که فراتر از چیزي است که در نظریهرا در مفهوم پاسخگویی ایجاد می
ي کسب ، بلکه براشده است. مسلمانان نه صرفاً براي پاداش مالیگزارشگري اجتماعی منعکس

هاي اجتماعی را انجام حمد و ستایش خداوند و دوري از خشم خداوند در روز قیامت فعالیت
 ).271-272: 2006(معالی و همکاران،  دهندمی

یافته صورت مفهومی داوطلبانه در غرب تجلیآر بهاسرسد که سیعلاوه بر این، به نظر می
ر اسلام صدقه براي رفاه جامعه به شکل زکات واجب است که رعایت آن الزامی نیست؛ اما د

). نظریه حسابداري که مطابق با حسابداري اسلامی و 83: 2016است (میر و همکاران، 
کند که نظریه بنگاه بیان می 3است. هرهپ 2پذیري اجتماعی اسلامی است، نظریه بنگاهمسئولیت

همه  فقط به مالک شرکت بلکه بهدهد حسابداري باید بتواند نهمفهومی است که توضیح می
نظریه بنگاه به مفهوم شریعت پیوند خورد تا  ذینفعان ازجمله جامعه مشمول خدمت کند. بعدها

: 2019و همکاران،  4ا. (ریسکسازگار کردبتوان کاربرد این نظریه را با دستورات دین اسلام 
). در این نظریه شکل اصلی پاسخگویی در برابر خداوند (پاسخگویی عمودي) و 172-171

                                                                                                                                      
1. Mir 
2. Enterprise Theory 
3. Harahap 
4. Riska 
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). نظریه بنگاه 335: 2021، 1سپس نسبت به انسان و طبیعت است (پاسخگویی افقی) (مهرانی
پذیري اجتماعی شرکت را در اصل مفهومی است که افشاي مسئولیت 2تی)ايشرعی (اس

دهد. مِنَ اللَّهِ وَحَبلٍْ منَِ الناَّسِ توضیح می ت عمودي و افقی در مفهوم اسلامی به نام حَبلٍْصوربه
فی ها از طریق مفهوم نظریه بنگاه شرعی شامل ابعاد مختلپذیري اجتماعی شرکتافشاي مسئولیت

ی، افشاي طورکلبه اند از: خداوند متعال، مشتریان، کارکنان، جامعه و طبیعت.است که عبارت
سبت نپذیري اجتماعی شرکتی مطابق با نظریه بنگاه شرعی، افشاي پاسخگویی عمودي مسئولیت

هیئت نظارت شرعی، نظر بر اساس  فعالیت مطابق با شریعت سنجشبه خداوند متعال از طریق 
پذیري هاي عملیاتی رعایت شده و رعایت نشده است. افشاي افقی مسئولیتافشاي فتواها و رویه

پذیري نسبت به مشتریان، کارکنان، جامعه و طبیعت است(ریسکا و همکاران، امل مسئولیتش
2019 :172-171 .( 

کرد پذیري اجتماعی شرکتی با رویمطالعاتی در زمینه نحوه گزارشگري پایداري و مسئولیت
 3تدون و ویلبایگیرد؛ میشده است که در ادامه مورد اشاره قراراسلامی و میزان افشاي آنها انجام

فسیر عنوان متغیر فرهنگی بر نحوه تاي پیشنهاد کردند که حضور دین اسلام بهطی نظریه )2000(
معیارهاي حسابداري خاص و شیوه افشاي اطلاعات حسابداري تأثیرگذار است. معالی و همکاران 

سعه دادند وهاي اسلامی ت) با استفاده از اصول شریعت شاخصی براي افشاي اجتماعی بانک2006(
متر از توجهی کطور قابلهاي اسلامی بهو بر اساس آن نشان دادند که گزارشگري اجتماعی بانک

هاي پذیري اجتماعی شرکت) در راستاي افشاي مسئولیت2017وردیونو ( میزان مورد انتظار است.
هاي اي از شرکتمورد تأیید شریعت بر اساس شاخص افشاي طراحی شده در این پژوهش در نمونه

هاي مورد تأیید شریعت در کشورهاي اسلامی در اندونزي، مالزي و پاکستان نشان داد که شرکت
اندکه بیشترین میزان افشا نیز در شاخص را افشا کردهدرصد از موارد این  34طور متوسط نمونه به

پذیري ابعاد مسئولیت) در پژوهشی با هدف تعیین 2020( 4ظفر و سلیمانگروه کارکنان بود. 
آر در اسآر) در بانکداري اسلامی و طراحی شاخص افشاي سیاساجتماعی شرکتی (سی

رعی، کارکنان، جامعه، مشتریان و آر راهبري شاسمهم سی پاکستان نشان دادند که ابعاد
گذاري ، خدمات به مشتري و کیفیت، سرمایهها شامل انطباق شرعیترین مؤلفهزیست و مهممحیط
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و همکاران  1ادیرستوري .یا بانکداري سبز، ارتباط با مشتري، آموزش و توسعه و فقرزدایی هستند

لامی واقع در اندونزي، مالزي و هاي گزارشگري پایداري سه بانک اس) با بررسی  رویه2025(
 توجهی از شفافیت را نشانبرونئی دارالسلام نشان دادند که هر سه بانک اسلامی سطح قابل

 توجهی در مورد راهبري وجود داردهاي پایدار متعهد هستند، شفافیت قابلدهند، به اتخاذ رویهمی
 و حداقل افشاي اطلاعات در مورد انطباق با شریعت است.

 ايهاي پایداري نمونه) با هدف تعیین الگوي حاکم بر گزارش1401ائی و همکاران (باب
 28مضمون پایه،  195هاي مورد تأیید شریعت در کشورهاي مالزي و اندونزي از شرکت

محیطی، کارکنان، جامعه، مضمون سازمان دهنده و شش مضمون فراگیر اقتصادي، زیست
) الگویی جهت افشاي 1402کردند.  قیومی و همکاران ( مشتریان و راهبرد پایداري استخراج

مؤلفه بود.  63بعد و  4توسعه پایدار اسلامی براي سیستم بانکی ایران ارائه کردند که داراي 
محیطی اسلامی داراي بیشترین و بعد افشاي استانداردهاي هاي زیستبعد افشاي فعالیت

) براي شناسایی 1402سینی و بابائی (عمومی داراي کمترین اهمیت در بود. در پژوهش ح
مهم  هاي اسلامی، عناصرعناصر مهم گزارشگري پایداري شرکتی با تأکید بر اصول و ارزش

) در 1403بعد نهایی شد. حسینی و همکاران ( 4مؤلفه و  17شاخص،  182الگو در قالب 
أکید بر اصول و ا تها و ابعاد گزارشگري پایداري شرکتی براستاي تعیین روابط متقابل مؤلفه

محیطی هاي اسلامی نشان دادند که بعد راهبري پایداري تأثیرگذارترین و بعد زیستارزش
ه و بعد ترین مؤلفتأثیرپذیرترین بعد است. مؤلفه رضایت مشتریان در بعد اجتماعی مهم

 ترین بعد شناسایی شد.محیطی مهمزیست
 

 شناسی پژوهش روش
تی ها و ابعاد گزارشگري پایداري شرکمراتبی مؤلفهارائه ساختار سلسلهحاضر هدف پژوهش 

ر براي توسعه مدل ساختاري تفسیري ابتدا باید عناصهاي اسلامی است. با تأکید بر اصول و ارزش
شناسایی عناصر اولیه  ).89: 2012، 2شود (سوشیلتعریف شوند، سپس روابط عناصر تعیین می

حلیل کارگیري تهاي اسلامی با بهبا تأکید بر اصول و ارزش گزارشگري پایداري شرکتی
ر مفیدي طوتوان بههاي مضمونی را میحلیلهاي مضمون انجام شد. تمضمون با استفاده از شبکه

                                                                                                                                      
1. Adirestuty 
2. Sushil 
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هاي رویکرد شبکه. )385: 2001، 1هاي مضمون ارائه کرد (اترید استرلینگدر قالب شبکه
هاي موجود در متن ترین سطح مضمون) پایین1کند: مند میهاي ذیل را نظاممضمون، مضمون

تر هاي پایه که براي خلاصه کردن اصول انتزاعیهایی از مضمون) دسته2)، 2هاي پایه(مضمون
هاي عالی که اصول حاکم ) مضمون3) و 3هاي سازمان دهندهاند (مضمونشدهبا یکدیگر ترکیب

هاي پایه هاي مضمون از مضمون). شبکه4گیرهاي فراگیرند (مضمونبر کل متن را در برمی
 ). 387-389: 2001شود. (اترید استرلینگ، هاي فراگیر ختم میشروع و به مضمون

ائید هاي مورد تاي از شرکتهاي پایداري نمونهبراي شناسایی عناصر اولیه نخست گزارش
مند انتخاب شد، صورت هدفبه 2020شریعت در دو کشور اسلامی مالزي و اندونزي در سال 

نمونه نیز اشباع نظري حاصل  18ها شناسایی شد و در سطح ها) آنهاي پایه (شاخصمضمون
 شد. 

مطالعه گسترده ادبیات موضوع در حوزه گزارشگري پایداري متداول و گزارشگري سپس با 
در  شدهیافته و پیشنهادهاي ارائهپذیري اجتماعی شرکتی اسلامی و الگوهاي توسعهمسئولیت

هاي گزارشگري هاي متداول و اسلامی به شاخصمطالعات مرتبط قبلی مواردي از شاخص
  هاي مورد تائید شریعت اضافه شد.پایداري در شرکت

ها نیز در قالب ها) ایجاد شد. مؤلفههاي سازمان دهنده (مؤلفهها، مضموناز ادغام شاخص
بندي راهبري پایداري و اقتصادي دستهمحیطی، فراگیر (بعد) اجتماعی، زیست چهار مضمون

تر نمودن عناصر اولیه الگو و متناسب نمودن آن با شرایط بازار سرمایه کشور شدند. جهت کامل
صورت ها در قالب پرسشنامه بهویژه در بخش عناصر اسلامی، این عناصر قبل از غربالگري آنبه

ي و مالی اسلامی قرار گرفت. پس از هدفمند در اختیار تعدادي از خبرگان گزارشگري پایدار
ها) دریافت پیشنهادات پنج نفر از خبرگان (شامل حذف، اصلاح و اضافه کردن برخی شاخص

شده در راستاي هدف پژوهش کافی تلقی شد. ارزیابی روایی و اعمال آن، تغییرات انجام
 پرسشنامه  نیز توسط خبرگان مذکور انجام شد. 

هاي مورد اي از شرکتهاي پایداري نمونهیق بررسی گزارششاخص از طر 203درمجموع، 
، بررسی گسترده ادبیات موضوع و نظرخواهی 2020تأیید شریعت در مالزي و اندونزي در سال 

                                                                                                                                      
1. Attride-Stirling 
2. Basic Themes 
3. Organizing Themes 
4. Global Themes 
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هاي مرتبط با استانداردها و رهنمودهاي گزارشگري پایداري از خبرگان شناسایی شد. شاخص
هاي مرتبط شاخص) و شاخص 158پایداري ( هاي متداول گزارشگريعنوان شاخصمتداول، به

ها (مانند پذیري اسلامی شرکتهاي مسئولیتبا ایفاي تعهدات دینی و انجام فعالیت
عنوان الحسنه، زکات، صدقه، انفاق، وقف، مشارکت در رویدادهاي مذهبی و...) بهقرض

ابه ادغام و هاي متداول بر اساس تششاخص) شناسایی شدند. شاخص 45هاي اسلامی (شاخص
هاي اسلامی مرتبط با مؤلفه (مضمون سازمان دهنده) قرار گرفتند از ادغام شاخص 13در قالب 

تماعی پذیري اجهاي مسئولیتایفاي تعهدات دینی نیز چهار مؤلفه اسلامی ایجاد شد (فعالیت
هاي محیطی اسلامی، راهبري شرعی و فعالیتپذیري زیستهاي مسئولیتاسلامی، فعالیت

ها در قالب چهار بعد (مضمون فراگیر) پذیري اقتصادي اسلامی). درنهایت مؤلفهمسئولیت
مون هاي مضبندي شدند شبکهمحیطی، راهبري پایداري و اقتصادي دستهاجتماعی، زیست

 شده است.ارائه 1هاي اسلامی در شکل گزارشگري پایداري شرکتی با تأکید بر اصول و ارزش

 
ل  ي . شبکه1شک شها ل و ارز د بر اصو ی با تأکی ي شرکت دار پای ي  ن گزارشگر یهمضمو ي اسلام  ا
 

ر مهم منظور غربالگري و شناسایی عناصها بهپس از شناسایی عناصر اولیه الگو غربالگري آن
خبره  26از روش دلفی فازي با استفاده از پرسشنامه انجام شد. در مرحله غربالگري که توسط 
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بعد  4مؤلفه و  17شاخص،  182د و عناصر مهم الگو در قالب شاخص حذف ش 21انجام شد، 
 ).1402نهایی شد (پژوهش حسینی و بابائی،

رد ها و ابعاد مهم در این پژوهش از رویکمراتبی مؤلفهجهت تعیین چگونگی ساختار سلسله
 ام همراه با میک مک استفاده شد. براي اطمینان از گویا و معقول بودناسدیمتل فازي و آي

مراتبی مراتبی سیستم پیچیده، روش جدیدي براي ایجاد و تنظیم ساختار سلسلهساختار سلسله
شده است. بیشتر ساختارهاي ام ارائهاسهاي دیمتل و آيسیستم پیچیده از طریق ادغام مدل

مراتبی سیستم مراتبی توصیف کرد. ساختار سلسلهصورت سلسلهتوان بههاي پیچیده را میسیستم
ود مراتب متوالی وجود دارد و عناصر موجاین معنی است که روابط مستقیم فقط بین سلسلهبه 

). بسیاري از محققان از 1449: 2006مراتب مستقل هستند (ژائو  و همکاران، در همان سلسله
هاي طور جداگانه براي شناسایی عوامل تأثیرگذار اصلی و ساخت مدلام و دیمتل بهاسآي

انه وجود فرآیندهاي محاسبه جداگاند. بااینمراتبی چند سطحی استفاده کردههساختاري سلسل
پذیري را در ارزیابی ). دیمتل انعطاف2: 2021پیچیده هستند و بار محاسباتی زیادي دارند (چن ، 

کند (غنی  و همکاران، در میان عوامل موردبررسی فراهم می 0-4تعاملات در مقیاس مناسب 
امل هاي منطقی بین عوتوان از آن براي کشف رابطه علت و معلولی و همبستگی) و می9: 2021

تنها ام نهاس). آي1870: 2015هاي پیچیده استفاده کرد (سونگ  و همکاران، مختلف در سیستم
تواند بینشی در مورد روابط متقابل بین عوامل مختلف ارائه دهد، بلکه به یافتن روش می

). محققان اغلب از 2: 2022کند (چن و هونگ ، دهی عوامل نیز کمک میمراتبی سازمانسلسله
ک مک، بر وتحلیل میکنند. تجزیهوتحلیل میک مک  استفاده میام در ترکیب با تجزیهاسآي

شود. وتحلیل نقاط قوت روابط بین عوامل استفاده میاساس خواص ضرب ماتریس، براي تجزیه
ام همراه با میک مک به ابزاري قوي براي تجسم ساختار اس). آي14: 2021(غنی و همکاران، 

 ).2: 2021شده استپ (احمد و کهمش ، ها تبدیلمتغیرها همراه با روابط متقابل بین آن
ت، توجه همراه اسبا توجه به اینکه نظرات خبرگان ذهنی است و با عدم دقت و ابهام قابل

وان از تگیري و بهبود نظرات خبرگان مییمبراي رفع عدم دقت و ابهام در فرآیندهاي تصم
سازي تواند روابط بین معیارها را مدلهاي فازي استفاده کرد. تکنیک دیمتل فازي میمجموعه

کرده و اهمیت هر معیار را با در نظر گرفتن این شبکه ارتباطی محاسبه کند (جلالی  و همکاران، 
مراتبی توانند رابطه علی و ساختار سلسلهیبی میام ترکاسهاي فازي دیمتل و آي). مدل6: 2022

). 3: 2023ها را بهتر توصیف کنند (لو  و همکاران، عوامل را مشخص کنند و رابطه متقابل آن
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ر شود که در پژوهش حاضام تشریح میاسدر ادامه فرایند رویکرد ترکیبی دیمتل فازي وآي
 قرارگرفته است: ها و ابعاد مورداستفادهبراي تعیین سطوح مؤلفه

 
 ایجاد ماتریس نظرسنجی از خبرگان .أ

هاي ها و ابعاد گزارشگري پایداري شرکتی با تأکید بر اصول و ارزشازاینکه مؤلفهپس
اسلامی با استفاده از روش دلفی فازي غربال شد، پرسشنامه نظرسنجی از خبرگان دیمتل بر مبناي 

تن از خبرگان  13هدفمند صورت گرفت و صورت گیري بهها ایجاد شد. نمونهمؤلفه
ها، مدیران و کارشناسان گزارشگري پایداري و مالی اسلامی که از اعضاي علمی دانشگاه

ها و سازمان بورس و اوراق بهادار بودند و دانش و تجربه لازم را در حوزه گزارشگري شرکت
 هاي جمعیت شناختیپایداري و مالی اسلامی داشتند، در نظرسنجی شرکت کردند. ویژگی

 شده است.درج 1خبرگان در جدول 
 

ل  دو ی1ج ن. ویژگ خبرگا ی  خت ت شنا جمعی ي   ها
 نفر 13تعداد خبرگان: 

هاي ویژگی
جمعیت 
 شناختی

 فراوانی طبقه
هاي جمعیت ویژگی

 شناختی
 فراوانی طبقه

 جنسیت
 10 مرد

موقعیت 
 شغلی

خبرگان 
 دانشگاهی

 3 مربی
 4 استادیار 3 زن

 سن

 1 دانشیار 7 سال 30- 40
 - استاد 5 سال 40- 50

 50بیشتر از 
 سال

1 
خبرگان 

 حرفه

مدیران و کارشناسان 
 هاشرکت

3 

مدیران و کارشناسان سازمان 
 بورس و اوراق بهادار

2 

 تحصیلات

کارشناسی 
 ارشد

- 

 سابقه کاري

 2 سال 10-5

دانشجوي 
 دکتري

 8 سال 15-10 4

 9 دکتري
 3 سال 15بیشتر از 

 رشته تحصیلی
 9 حسابداري
 4 مدیریت
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در ماتریس نظرسنجی  1)انافتیاعداد فازي مثلثی (سپس متغیرهاي کلامی با معادل 
 .)2جایگزین شد(جدول 

 
ل  دو ی2ج ي مثلث فاز د  دا اع ی و  ي کلام ها ن متغیر ظر بی طه متنا  . راب

 اعداد فازي عبارت کلامی
 )0و  0و  N( )25/0بدون تأثیر (

 )0و  25/0و  VL)( )5/0تأثیرات خیلی کم 
 )25/0و  5/0و  L( )75/0تأثیرات کم (
 )5/0و  75/0و  H( )1تأثیرات زیاد (

 )75/0و  1و  VH( )1تأثیرات خیلی زیاد (

 
 2ایجاد ماتریس میانگین رابطه مستقیم فازي .ب

بطه ساده حسابی فازي با استفاده از رادر این مرحله نظرات خبرگان پژوهش با روش میانگین 
 ادغام شد تا شرایط براي ادامه محاسبات تسهیل شود. 1

𝑍𝑍� =
𝑥𝑥�1 ⊕ 𝑥𝑥�2 ⊕ 𝑥𝑥�3 ⊕ …⊕𝑥𝑥�𝑝𝑝

𝑝𝑝
 1رابطه  

به ترتیب ماتریس مقایسات زوجی خبره  𝑥𝑥�𝑝𝑝،.. و𝑥𝑥�1،𝑥𝑥�2،𝑥𝑥�3تعداد خبرگان و pدر رابطه بالا، 
 است.  p، ... و خبره 3خبره  ،2، خبره 1

 

 ایجاد ماتریس رابطه تأثیر اولیه فازي   پ.
نرمال شد و ماتریس  2در این مرحله ماتریس میانگین رابطه مستقیم فازي از طریق رابطه  

 rقدار م هاي قطر اصلی آن برابر با صفر است.) تشکیل شد که درایه�𝐻𝐻(3رابطه تأثیر اولیه فازي
تک ). تک3رابطه شده نظرات است (برابر با بیشترین مقدار جمع سطري حد بالاي ماتریس ادغام

سازي ها بر این عدد تقسیم شدند. با نرمالهاي ارتباط مستقیم فازي مؤلفههاي زیر ماتریسدرایه
 وشوند و بدین ترتیب زمینه براي مقایسه سطوح اثرگذاري رده میهاي ایجادشده هماندازه

 گردد.اثرپذیري فراهم می

                                                                                                                                      
1. Triangular Fuzzy Numbers (TFN) 
2 - Fuzzy Direct Relation Average Matrix 
3 -Fuzzy Initial Influence Relation Matrix 
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�𝐻𝐻�� =
(𝑧̃𝑧𝑖𝑖𝑖𝑖)
𝑟𝑟

= �
𝑙𝑙𝑖𝑖𝑖𝑖´

𝑟𝑟
,
𝑚𝑚𝑖𝑖𝑖𝑖

´

𝑟𝑟
,
𝑙𝑙𝑖𝑖𝑖𝑖´

𝑟𝑟
� = (𝑙𝑙𝑖𝑖𝑖𝑖″ , 𝑙𝑙𝑖𝑖𝑖𝑖″ , 𝑙𝑙𝑖𝑖𝑖𝑖″ ) 

 2رابطه 

 برابر است با: rدر رابطه بالا  

𝑟𝑟 = 𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚1≤𝑖𝑖≤𝑛𝑛(∑ 𝑢𝑢𝑖𝑖𝑖𝑖𝑛𝑛
𝑗𝑗=1  3رابطه  (

 
 ایجاد ماتریس رابطه تأثیر کل فازي .ت

) با توجه به مجموعه نامتناهی اثرات مستقیم ̃ T( 1در این مرحله ماتریس رابطه تأثیر کل فازي
 ایجاد شد: 7تا  4از طریق روابط  �𝐻𝐻و غیرمستقیم ماتریس

𝑇𝑇 4رابطه  = lim
𝑘𝑘→∞

(𝐻𝐻�1 ⊕𝐻𝐻�2 ⊕ …⊕𝐻𝐻�𝐾𝐾) 

  شد: صورت زیر محاسبههاي ماتریس رابطه تأثیر کل فازي بهدرایه

𝑙𝑙𝑖𝑖𝑖𝑖𝑡𝑡� 5رابطه  � = 𝐻𝐻𝑙𝑙 × (𝐼𝐼 − 𝐻𝐻𝑙𝑙)−1 

𝑚𝑚𝑖𝑖𝑖𝑖� 6رابطه 
𝑡𝑡 � = 𝐻𝐻𝑚𝑚 × (𝐼𝐼 − 𝐻𝐻𝑚𝑚)−1 

𝑢𝑢𝑖𝑖𝑖𝑖𝑡𝑡�                  7رابطه  � = 𝐻𝐻𝑢𝑢 × (𝐼𝐼 − 𝐻𝐻𝑢𝑢)−1 

هاي عدد پایین، به ترتیب ماتریس درایه  𝐻𝐻𝑢𝑢و𝐻𝐻𝑙𝑙، 𝐻𝐻𝑚𝑚واحد، ماتریس Iدر روابط مذکور 
 ). 3-4: 2022و همکاران،  2) هستند (افشانی�𝑇𝑇میانی و بالاي ماتریس رابطه تأثیر کل فازي (

زي ابعاد ها، ماتریس رابطه تأثیر کل فافازي مؤلفهپس از تشکیل ماتریس رابطه تأثیر کل 
)𝑇𝑇�𝐷𝐷𝑎𝑎ها ایجاد شدهاي زیرمعیارهاي آن در ماتریس مؤلفه) نیز از میانگین درایه. 

 

 ایجاد ماتریس دسترسی .ث
مراتبی توان براي به دست آوردن ساختار سلسلهماتریس رابطه کل مشتق شده از دیمتل را می

). براي فیلتر کردن اثرات 17: 2021غنی و همکاران، ام استفاده کرد (اسآيبا استفاده از تکنیک 

                                                                                                                                      
1. Fuzzy Total Influence Relation Matrix 
2.  Afshani 
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) با قضاوت خبره یا از طریق میانگین γمقدار آستانه ( شود.جزئی از یک مقدار آستانه استفاده می
 آید.به دست میرابطه کل هاي ماتریس درایه

f(x) 8رابطه  = �
𝐾𝐾𝑖𝑖𝑖𝑖 = 1,  ℎ𝑖𝑖𝑖𝑖 > γ (𝑖𝑖, 𝑗𝑗 = 1,2, … .𝑛𝑛)

𝐾𝐾𝑖𝑖𝑖𝑖 = 0, ℎ𝑖𝑖𝑖𝑖 ≤ γ (𝑖𝑖, 𝑗𝑗 = 1,2, … .𝑛𝑛) 

ام با توجه به مقدار آستانه  jام بر عنصر  iدهنده تأثیر عنصر (هر درایه) نشان kijدر رابطه فوق 
)γ) است. اگر درایه موردنظر از آستانه (γشود که تر باشد، با یک جایگزین می) بزرگ

شود و شد، با صفر جایگزین میدهنده نفوذ آن است و اگر کمتر یا مساوي مقدار آستانه بانشان
 ).8: 2020، 1(شاکري و خلیل زادهاثر بودن آن است دهنده بینشان
فقط رابطه و میزان همبستگی بین عوامل  با توجه به اینکه ماتریس رابطه تأثیر کل فازي 

و  2گیرد (شوگوانگدهد و تأثیري که هر عامل بر خود دارد را در نظر نمیمختلف را نشان می
م کنیآمده در مرحله قبل را با ماتریس واحد جمع میدست)، ماتریس به3184: 2020کاران، هم

). سپس ماتریس دسترسی 270: 1398تا ماتریس دسترسی اولیه محاسبه شود (آذر و همکاران، 
ري و شود (شاکپذیري بررسی و ماتریس دسترسی نهایی ایجاد میحاصل براي روابط انتقال

سازي ساختاري تفسیري است، مانند پذیري فرض اساسی در مدلانتقال ).8: 2020خلیل زاده، 
تأثیر  zصورت گذرا بر به xتأثیر بگذارد، سپس  zبر  yتأثیر بگذارد و  yبر  xاینکه اگر متغیر 

اند، دهشپذیري شناساییانتقال ). روابطی که درنتیجه2: 2021خواهد گذاشت (احمد و کهمش، 
ها در سطرها و  1*ها و  1هاي اصلی متمایز شوند. با شمارش  1شوند تا از نشان داده می 1*با 

 ).4: 2021شود (احمد و کهمش، ها قدرت نفوذ و میزان وابستگی هر متغیر تعیین میستون
 

 بندي سطحبخش .ج
ین متغیرها مراتبی در ببندي سطح گام بسیار مهمی براي توسعه ساختار جهتی سلسلهبخش

). در این مرحله با استفاده از ماتریس دسترسی نهایی، مجموعه 4: 2021است (احمد و کهمش، 
آید. مجموعه خروجی یک متغیر شامل اجزایی از خروجی و ورودي هر متغیر به دست می

گیرد. براي تعیین مجموعه متأخر مربوط به هر جزء سطر سیستم است که از آن جزء نشئت می
داري است که دهنده خطوط جهتهاي این سطر نشان 1ید بررسی کرد. تعداد مربوط به آن را با

                                                                                                                                      
1. Shakeri & Khalilzadeh 
2. Shuguang 
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شود. مجموعه ورودي یک متغیر شامل اجزایی از سیستم است که به آن جزء از آن خارج می
 1تعداد  شود.شود. براي تعیین مجموعه متقدم هر جزء ستون مربوط به آن بررسی میمنتهی می

 شود.داري است که به آن جزء وارد میط جهتدهنده خطوهاي این ستون نشان

ها براي هر یک هاي خروجی و ورودي، اشتراك این مجموعهپس از تعیین مجموعه
شود. از این طریق مجموعه مشترك براي هر متغیر به دست از این متغیرها تعیین می

رین لاتها مشابه باشند، در باهاي خروجی و مشترك آنآید. متغیرهایی که مجموعهمی
زاي منظور یافتن اجگیرند. بهمراتب مدل ساختاري تفسیري قرار میسطح از سلسله

دهنده سطر بعدي سیستم اجزاي بالاترین سطح آن در محاسبات ریاضی جدول تشکیل
شود و عملیات مربوط به تعیین اجزاي سطح بعدي مانند روش تعیین مربوط حذف می

شود که اجزاي این عملیات تا آنجا تکرار می شود.اجزاي بالاترین سطح انجام می
 ).261-262: 1398دهنده کلیه سطوح سیستم مشخص شوند (آذر و همکاران، تشکیل

 
 ترسیم مدل اولیه و نهایی ساختاري تفسیري .ح

در این مرحله با توجه به سطوح متغیرها و ماتریس دسترسی نهایی یک مدل اولیه رسم و از طریق  
 .)262: 1398آید (آذر و همکاران، ها در مدل اولیه، مدل نهایی به دست میپذیريانتقالحذف 

 

 وتحلیل میزان نفوذ و وابستگی (نمودار میک مک)تجزیه .خ
بندي متغیر است. متغیرها بر اساس مقادیر ترین عبارت تکنیک طبقهمیک مک در ساده

شوند که به ترتیب در ترسیم می ها بر روي یک شبکه دوبعدينفوذ آن وابستگی و قدرت
و مقدار مجموع کل  1شوند. محدوده این مقادیر بین محورهاي افقی و عمودي نشان داده می

شوند و درنتیجه چهار ربع در خلاف جهت متغیرها است و محورها در نقاط میانی دو بخش می
، 2، وابسته1هاي خودمختارها متغیرها را به دستهشود. این ربعگذاري میهاي ساعت شمارهعقربه

). متغیرهاي خودمختار 5: 2021کنند (احمد و کهمش، بندي میطبقه 4و مستقل 3پیوندي
متغیرهاي  دوم شاملگروه معیارهاي مستقلی هستند که قدرت نفوذ و وابستگی ضعیفی دارند. 

                                                                                                                                      
1. Autonomous 
2. Dependent 
3. Linkage 
4. Independent 
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تغیرهاي موابسته است که قدرت نفوذ ضعیف اما قدرت وابستگی بالایی دارند. در گروه سوم، 
پیوندي با قدرت نفوذ و وابستگی قوي وجود دارد. هر اقدامی بر روي این متغیرها سبب تغییر 

شود. گروه چهارم شامل متغیرها مستقلی است که داراي قدرت نفوذ بالا با سایر متغیرها می
 ).8-9: 2020(شاکري و خلیل زاده، وابستگی کم هستند

 
 هاي پژوهش یافته

 سترسیایجاد ماتریس د
عنوان ورودي ) به4و  3ها و ابعاد روش دیمتل فازي (جداول ماتریس رابطه تأثیر کل مؤلفه

یت اهمشود. براي نادیده گرفتن روابط کمسازي ساختاري تفسیري محسوب میروش مدل
کل  ها در ماتریس رابطه تأثیرمقدار آستانه مشخص شد (مقدار آستانه بر اساس میانگین درایه

تر یا مساوي مقدار آستانه باشد با یک ها بزرگهایی که مقدار آنتعیین شد). درایه 244864/0
و در غیر این صورت با صفر جایگزین شد، سپس ماتریس حاصل با ماتریس واحد جمع شد و 

) ایجاد شد. پس از بررسی روابط 6) و ابعاد (جدول 5ها (جدول ماتریس دسترسی اولیه مؤلفه
 ) ایجاد شد. 8) و ابعاد (جدول 7ها (جدول ریس دسترسی نهایی مؤلفهپذیري ماتانتقال

 
ل  دو ي مؤلفه3ج فاز ل  طه تأثیر ک س راب  ها: ماتری

 A1 A2 A3 A4 B1 B2 B3 B4 C1 C2 C3 C4 D1 D2 D3 D4 D5 
A1 0.205463 0.214523 0.237343 0.224107 0.21887 0.2075 0.235454 0.232235 0.222654 0.215869 0.217777 0.210875 0.243491 0.246836 0.22084 0.221337 0.231979 
A2 0.26785 0.201666 0.253047 0.246314 0.245939 0.227653 0.250233 0.254992 0.242668 0.227434 0.231214 0.224466 0.262864 0.270686 0.241399 0.249855 0.253347 
A3 0.268903 0.246133 0.225662 0.265858 0.267737 0.260163 0.26329 0.27212 0.259631 0.247233 0.246136 0.241363 0.272809 0.279849 0.252177 0.262216 0.267575 
A4 0.264085 0.242926 0.257525 0.219699 0.26141 0.251277 0.25631 0.269352 0.257134 0.246239 0.248363 0.24294 0.262583 0.272616 0.239759 0.258789 0.267013 
B1 0.266203 0.228926 0.255858 0.244394 0.222273 0.253469 0.254332 0.269581 0.257403 0.237497 0.251003 0.232759 0.266852 0.275586 0.246364 0.248776 0.261592 
B2 0.243294 0.199996 0.221892 0.224639 0.23622 0.185864 0.221388 0.238757 0.222827 0.208628 0.210461 0.197743 0.229124 0.238172 0.209071 0.206013 0.22268 
B3 0.259856 0.217967 0.229988 0.229333 0.245012 0.232448 0.200091 0.247787 0.234227 0.214419 0.227623 0.204346 0.246909 0.251736 0.219549 0.217275 0.230041 
B4 0.269354 0.233559 0.264752 0.26236 0.270155 0.263407 0.260724 0.229659 0.262801 0.246677 0.245932 0.239093 0.267837 0.278782 0.239553 0.24624 0.26031 
C1 0.288857 0.25712 0.278372 0.274353 0.284074 0.274297 0.279827 0.285912 0.23603 0.27056 0.266271 0.246317 0.291613 0.297348 0.268562 0.273437 0.287077 
C2 0.276941 0.254352 0.267604 0.267558 0.272489 0.264758 0.271682 0.279733 0.269039 0.216887 0.265162 0.243573 0.278651 0.285742 0.251517 0.25845 0.27277 
C3 0.205683 0.189998 0.202091 0.199896 0.207136 0.193912 0.198137 0.212956 0.204989 0.200827 0.172474 0.189587 0.221482 0.219213 0.197027 0.205173 0.214666 
C4 0.268806 0.242569 0.254344 0.25727 0.26244 0.248599 0.256617 0.268046 0.264562 0.251363 0.254344 0.203106 0.272666 0.27473 0.24133 0.262276 0.269859 
D1 0.256378 0.248893 0.251486 0.252735 0.248307 0.234401 0.246476 0.251337 0.244888 0.234354 0.236975 0.226487 0.223378 0.271668 0.242362 0.240197 0.254811 
D2 0.241 0.220065 0.237361 0.226711 0.236373 0.218266 0.22573 0.237448 0.225729 0.214475 0.219978 0.202023 0.246141 0.211252 0.216392 0.218023 0.240702 
D3 0.263758 0.231702 0.250421 0.250283 0.260978 0.246218 0.250336 0.260297 0.247795 0.226818 0.229425 0.214934 0.259676 0.266532 0.202836 0.235388 0.251423 
D4 0.270493 0.247141 0.258031 0.264423 0.249992 0.229246 0.236418 0.261228 0.251297 0.240538 0.249113 0.237924 0.26723 0.27195 0.235726 0.212158 0.262002 
D5 0.285862 0.255319 0.271261 0.2732 0.273297 0.254783 0.259692 0.276787 0.269014 0.255798 0.259956 0.256566 0.279886 0.284159 0.253897 0.265217 0.234194 



 .… تاکید اب یشرکت يداریپا يها و ابعاد گزارشگرمؤلفه یمراتبساختار سلسلهبابائی و همکاران:  24 
 

ل  دو د .4ج ابعا ي  فاز ل  طه تأثیر ک س راب  ماتری
 ابعاد )Aبعد اجتماعی ( )B( محیطیبعد زیست )Cبعد راهبري پایداري ( )D( بعد اقتصادي

 )Aبعد اجتماعی ( 0.2400690 0.248408 0.236375 0.253901

 )B( محیطیزیستبعد  0.240773 0.239448 0.23084 0.243123

 )Cبعد راهبري پایداري ( 0.249113 0.253788 0.234693 0.25718

 )D( بعد اقتصادي 0.252826 0.24788 0.237204 0.245888

 
ل  دو ه مؤلفه .5ج اولی ی  دسترس س   هاماتری

 A1 A2 A3 A4 B1 B2 B3 B4 C1 C2 C3 C4 D1 D2 D3 D4 D5 زیربعدها

A1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 

A2 1 1 1 1 1 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 1 1 

A3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 

A4 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 1 

B1 1 0 1 0 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 1 1 1 

B2 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

B3 1 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0 

B4 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 1 

C1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

C2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 

C3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 

C4 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 

D1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 0 0 0 1 1 0 0 1 

D2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 

D3 1 0 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 1 1 1 0 1 

D4 1 1 1 1 1 0 0 1 1 0 0 0 1 1 0 1 1 

D5 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

 
ل  دو د .6ج ابعا ه  ی اول ی  دسترس س   ماتری
D C B A ابعاد 
1 0 1 1 A 
0 0 1 0 B 
1 1 1 1 C 
1 0 0 1 D 
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ل  دو ی مؤلفه .7ج ی نهای دسترس س   هاماتری
 قدرت نفوذ A1 A2 A3 A4 B1 B2 B3 B4 C1 C2 C3 C4 D1 D2 D3 D4 D5 هامؤلفه

A1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2 

A2 1 1 1 1 1 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 1 1 11 

A3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 16 

A4 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 1 14 

B1 1 0 1 0 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 1 1 1 13 

B2 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

B3 1 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0 6 

B4 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 1 14 

C1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 17 

C2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 16 

C3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 

C4 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 15 

D1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 0 0 0 1 1 0 0 1 11 

D2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 2 

D3 1 0 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 1 1 1 0 1 12 

D4 1 1 1 1 1 0 0 1 1 0 1 0 1 1 0 1 1 12 

D5 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 17 

  12 10 6 15 14 3 10 7 11 13 12 10 13 11 12 7 14 میزان وابستگی

 
ل  دو د .8ج ابعا ی  ی نهای دسترس س   ماتری

 ابعاد D C B A قدرت نفوذ

3 1 0 1 1 A 

1 0 0 1 0 B 

4 1 1 1 1 C 

3 1 0 1 1 D 

 میزان وابستگی 3 4 1 3 

 
 بندي سطحبخش

تعیین  بندي شد. پس ازدر این مرحله ماتریس دسترسی نهایی به سطوح مختلف دسته
ها براي هر یک از متغیرها هاي ورودي و خروجی، اشتراك این مجموعهمجموعه
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 ها کاملاًها و ابعاد) تعیین شد. متغیرهایی که مجموعه خروجی و مشترك آن(مؤلفه
د. مراتب مدل ساختاري تفسیري قرار گرفتنیکسان بودند، در بالاترین سطح از سلسله

که در اولین تکرار متغیرهاي بالاترین سطح مشخص شد، این متغیرها از سایر هنگامی
دیگر حذف شدند. این عمل تا زمان مشخص شدن سطح تمامی بیانمتغیرها جدا و یا به

 10و  9ل ها و ابعاد به ترتیب در جداومتغیرها تکرار شد. نتایج تعیین سطح مؤلفه
 شده است.ارائه
 

ل  دو ی مؤلفهبخش .9ج ی نهای دسترس س  ح ماتری طو ي س د  هابن

 سطح مجموعه مشترك مجموعه خروجی مجموعه ورودي هامؤلفه

A1 A1, A2, A3, A4, B1, B3, B4, C1, 
C2, C4, D1, D3, D4, D5 A1 A1 2 

A2 A2, C1, C2 A2 A2 5 

A3 A2, A3, A4, C1, C2, C4, D3, D4, 
D5 

A2, A3, A4, C1, 
C2, D3, D4, D5 

A2, A3, A4, C1, 
C2, D3, D4, D5 4 

A4 A2, A3, A4, C1, C2, C4, D3, D4, 
D5 

A3, A4, C1, C2, 
D4, D5 

A3, A4, C1, C2, 
D4, D5 4 

B1 A2, A3, A4, B1, B3, 
B4,C1,C2,C4,D1,D3,D4,D5 

A3, B1, B3, B4, 
C1, D1, D3, D4, 

D5 

A3, B1, B3, B4, 
C1, D1, D3, D4, 

D5 
3 

B2 A3, A4, B1, B2, B4, C1, C2, C4, 
D3, D5 B2 B2 1 

B3 A2, A3, A4, B1, B3, B4, C1, C2, 
C4, D1, D3, D5 B1, B3, B4, D1 B1, B3, B4, D1 3 

B4 A2, A3, A4, B1, B3, B4, C1, C2, 
C4, D1, D3, D4, D5 

A3, A4, B1, B3, 
B4, C1, C2, D1, 

D4, D5 

A3, A4, B1, B3, 
B4, C1, C2, D1, 

D4, D5 
3 

C1 C1, C2, C4 C1, C2, C4 C1, C2, C4 6 

C2 C1, C2, C4 C1, C2 C1, C2 6 

C3 A3, A4, B1, B4, C1, C2, C3, C4, 
D4, D5 C3 C3 1 

C4 C4 C4 C4 7 

D1 A2, A3, A4, B1, B3, B4, C1, C2, 
C4, D1, D3, D4, D5 

A2, A3, A4, B1, 
B3, B4, C1, D1, 

D5 

A2, A3, A4, B1, 
B3, B4, C1, D1, 

D5 
3 

D2 A1, A2, A3, A4, B1, B3, B4, C1, 
C2, C4, D1, D2, D3, D4, D5 D1, D2 D1, D2 1 

D3 C1, C2, D3 C1, D3 C1, D3 5 

D4 A2, A3, A4, C1, C2, C4, D4, D5 A2, A3, A4, C1, 
D4, D5 

A2, A3, A4, C1, 
D4, D5 4 

D5 A2, A3, A4, C1, C2, C4, D3, D4, 
D5 

A2, A3, A4, C1, 
C2, C4, D3, D4, 

D5 

A2, A3, A4, C1, 
C2, C4, 

D3,D4,D5 
4 
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ل  دو دبخش .10ج ابعا ی  ی نهای دسترس س  ح ماتری طو ي س د  بن
 سطح مجموعه مشترك مجموعه خروجی مجموعه ورودي ابعاد

A A,C,D A,B,D A,D 2 

B A,B,C,D B B 1 

C C A,B,C,D C 3 

D A,C,D A,B,D A,D 2 

 
 ترسیم مدل ساختاري تفسیري

در این مرحله با توجه به سطوح متغیرها و ماتریس دسترسی نهایی مدل اولیه رسم و از طریق 
ها از شود. مدل ساختاري تفسیري مؤلفهپذیري در مدل اولیه مدل نهایی ایجاد میحذف انتقال

شده است. عواملی که در سطح بالاتر ) تشکیل3) و ابعاد از سه سطح (شکل 2هفت سطح (شکل 
 ز تأثیرگذاري کمتري برخوردار هستند و بیشتر تحت تأثیر عوامل دیگر هستند. هستند ا

 

 

ل  ه .2شک ختار سلسل ی مؤلفهسا ل و مراتب د بر اصو ی با تأکی ي شرکت دار پای ي  ي گزارشگر ها
ش یارز ي اسلام  ها
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ل  ش: ساختار سلسله3شک ل و ارز ی با تأکید بر اصو ي شرکت ي پایدار ی ابعاد گزارشگر ي امراتب یها  سلام
 

 ترسیم نمودار میک مک
(در ماتریس دسترسی نهایی)، قدرت نفوذ و  در هر سطر و ستون "1"هاي کردن ورودياز طریق جمع

نمودار  4کل وابستگی تشکیل شد. ش -میزان وابستگی متغیرها تعیین و بر همین اساس نمودار قدرت نفوذ 
 دهد. وابستگی ابعاد را نشان می -نمودار قدرت نفوذ 5ها و شکل وابستگی مؤلفه -قدرت نفوذ

 

 

ل  ذ .4شک درت نفو دار ق ی مؤلف -نمو  هاهوابستگ
 

ل  ذ .5شک درت نفو دار ق د -نمو ابعا ی   وابستگ
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 گیريبحث و نتیجه
تی ها و ابعاد گزارشگري پایداري شرکمراتبی مؤلفههدف پژوهش حاضر ارائه ساختار سلسله

هاي اسلامی است. اگرچه در حوزه شناسایی عناصر گزارشگري با تأکید بر اصول و ارزش
نجام شده است، اما تحلیل روابط میان این عناصر عمدتاً پایداري اسلامی مطالعات قابل توجهی ا

گیري از رویکرد دیمتل با بهره )1403حسینی و همکاران،مغفول مانده و صرفاً در یک مطالعه (
 و درك صورت محدود در قالب روابط علت و معلولی مورد توجه قرار گرفته استفازي به

کیبی کارگیري رویکرد ترشود. پژوهش حاضر با بهجامعی از تعاملات بین عناصر مدل ارائه نمی
ها و لفهمراتبی مؤتري از ساختار سلسلهام همراه با میک مک تحلیل عمیقاسدیمتل فازي و آي

تگی سها بر اساس قدرت نفوذ و واببندي آنطبقهو  ابعاد گزارشگري پایداري شرکتی اسلامی
و  گزارشگري پایداري شرکتی با تأکید بر اصولي هامؤلفه مراتبیسلسلهساختار .دهدارائه می

 هایی که در بالاترینهاي اسلامی از هفت سطح و ابعاد از سه سطح تشکیل شد. مؤلفهارزش
) و تأثیرات C3)، حقوق سهامداران (B2هاي مدیریت آلایندگی (سطح قرار گرفتند (مؤلفه

ها )) از تأثیرگذاري کمتري برخوردارند و بیشتر تحت تأثیر سایر مؤلفهD2قیم اقتصادي (غیرمست
ترین سطح مدل قرار گرفت، بانفوذترین مؤلفه ) که در پایینC4هستند. مؤلفه راهبري شرعی (

ان هاي اسلامی اطمینهاي راهبري شرعی، شرکتکارگیري رویهدر مدل ارزیابی شد. از طریق به
شود و انطباق شرعی و نظارت شرعی مستقل و نفعان محافظت میکه از منافع کلیه ذيدهند می

است  شود؛ بنابراین مقتضیها توسط کمیته فقهی انجام میها و فرایندهاي آنمؤثر در همه بخش
هاي ایرانی جهت انجام هاي فقهی در شرکتها یا کارگروهمقدمات لازم جهت تشکیل کمیته

 صورت گیرد. ي شرکتی با رویکرد اسلامیگزارشگري پایدار
 هاياي با تأثیرگذاري بیشتر نسبت به سایر مؤلفهعنوان مؤلفهتعیین راهبري شرعی به

ج هاي اسلامی در این پژوهش، با نتایگزارشگري پایداري شرکتی با تأکید بر اصول و ارزش
بت به سایر ابعاد ) همسو است که در آن راهبري شرعی نس 2020مطالعه  ظفر و سلیمان(

پذیري اجتماعی شرکتی در بانکداري اسلامی از دید خبرگان داراي اهمیت بیشتري مسئولیت
 بود. 

د محیطی در بالاترین سطح قرار گرفت. این بعمراتبی ابعاد، بعد زیستدر ساختار سلسله
یداري نیز در اتر است. بعد راهبري پتأثیرپذیرترین بعد است که تحت تأثیر ابعاد سطوح پایین

توان گفت بعد ترین سطح قرار گرفت که داراي بیشترین تأثیر بر سایر ابعاد بود؛ بنابراین میپایین
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راهبري پایداري جز ابعاد کلیدي است و مدیریت باید در جهت بهبود گزارشگري پایداري 
گیرد.  تأکید ب هاي اسلامی اهمیت بیشتري براي این بعد در نظرشرکتی با تأکید بر اصول و ارزش

تواند در راستاي بیشتر بر تأثیرگذاري بعد راهبري پایداري نسبت به سایر ابعاد در این پژوهش می
) باشد که بیانگر نقش کلیدي ساختارهاي راهبري قوي در 2024نتیجه حاصل از مطالعه چن (

ها و همچنین در افزایش محیطی شرکتهاي زیستارتقاي توسعه و اجراي سیاست
 ها است.پذیري اجتماعی شرکتئولیتمس

انی توصیه کرد هاي ایرتوان به شرکتمراتبی ابعاد، میدر ساختار سلسله با توجه به این نتیجه
طور تواند بههاي مرتبط با بعد راهبري پایداري را با اهتمام بیشتري اجرا کنند که میکه فعالیت

ري مؤثرتر گیها در شکلاز بهترین شیوهتوجهی بر ابعاد دیگر تأثیرگذار باشد یکی قابل
 ساختارهاي راهبري پایداري تشکیل کمیته پایداري است. 

استفاده  ها و ابعاد از تحلیل میک مکوتحلیل قدرت نفوذ و میزان وابستگی مؤلفهبراي تجزیه
بندي شدند. بر اساس تحلیل میک مک ها و ابعاد به سه گروه (ناحیه) طبقهشد و سپس مؤلفه

عداد پنج مؤلفه در ناحیه وابسته، هشت مؤلفه در ناحیه پیوندي و چهار مؤلفه در ناحیه نفوذ قرار ت
 %50قریباً معادل ها تها در ناحیه سه (پیوندي) قرار گرفتند که تعداد آنگرفتند. بیشترین مؤلفه

در ناحیه  یطیمحبر اساس نتایج تحلیل میک مک در سطح ابعاد بعد زیست باشد.ها میکل مؤلفه
دو (وابسته)، ابعاد اجتماعی و اقتصادي در ناحیه سه (پیوندي) و بعد راهبري پایداري در ناحیه 

  چهار (نفوذ) قرار گرفت.

ها رکتبه مدیران شها و ابعاد را آشکار کند و تواند تعاملات بین مؤلفهبندي میاین طبقه
ید بر ي پایداري شرکتی با تأککمک کند تا جهت انجام گزارشگردر بازار سرمایه کشور 

ها و ابعادي تمرکز کنند که داراي قدرت نفوذ بیشتر هستند هاي اسلامی بر مؤلفهاصول و ارزش
براي  صورت بهینهمراتبی قرار دارند و منابع موجود را بههاي پایینی ساختار سلسلهو در لایه

 دستیابی به حداکثر بهبود در عملکرد پایداري تخصیص دهند.
علاوه بر اینکه سبب افزایش میزان  هاي اسلامی در مفهوم گزارشگري پایداريادغام مؤلفه
ایه تواند نهادهاي ناظر در بازار سرمشود، میهاي پایداري میها به انتشار گزارشپایبندي شرکت

هاي کشور را جهت ارائه استانداردها و رهنمودهاي گزارشگري پایداري با در نظرگرفتن آموزه
سلامی ترغیب کند. تدوین چنین استانداردها و رهنمودهایی ممکن است با پیوند فرایند توسعه ا
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ار وکار پایدار در بازهاي اسلامی انگیزه مضاعفی را براي انجام کسبپایدار به اصول و ارزش
سرمایه کشور فراهم کند  و ثبات، مقایسه پذیري و شفافیت در افشاي اطلاعات پایداري را 

هاي هاي مربوط به استانداردسازي و تنظیم مقررات مرتبط با ادغام مؤلفهش دهد. اگر چالشافزای
هاي اسلامی در گزارشگري پایداري مرتفع شود، مالی اسلامی با تکیه بر اصول و ارزش

دار پیشبرد اهداف پایداري جهانی باشد؛ تواند طلایهچارچوب گزارشگري پایداري اسلامی می
و  1ی)باسافالمللی نیز هیئت خدمات مالی اسلامی (آيرود در سطح بینار میبنابراین انتظ

ضمن گسترش روابط با  2سازمان حسابداري و حسابرسی مؤسسات مالی اسلامی (آاوفی)
ها براي ایجاد استانداردهاي گزارشگري هاي جهانی گزارشگري پایداري، همگام با آنسازمان

 لامی اقدام نمایند. پایداري براي بازار سرمایه اس
افزایی موردنظر را یافته است و دانشاگرچه مطالعه حاضر به اهداف پژوهشی خود دست

هاي پژوهش حاضر این بود که ارائه کرده است، اما بدون محدودیت نیست؛ یکی از محدودیت
ساختار  وهاي اسلامی ها و ابعاد گزارشگري پایداري با تأکید بر اصول و ارزشمؤلفهرابطه بین 

ها در پژوهش حاضر بر اساس نظرات خبرگان منتخب در این بندي آنمراتبی و طبقهسلسله
راتبی و مپژوهش ایجادشده است، با تغییرات نمونه امکان تغییرات جزئی در ساختار سلسله

ي رشگرها و ابعاد گزامراتبی مؤلفهرابطه ساختاري و سلسله ها وجود دارد. همچنینبندي آنطبقه
سازي هاي اسلامی در پژوهش حاضر فقط مفهومپایداري شرکتی با تأکید بر اصول و ارزش

ت سازي معادلاتواند در مطالعات آتی با استفاده از مدلشده است، آزمون اعتبار کلی مدل می
 انجام شود. 3ام)ايساختاري (اس

 
 ملاحظات اخلاقی

 پیروي از اصول اخلاق پژوهش
 اند.ها، سرقت علمی و سوء رفتار اجتناب کردهسازي، دستکاري دادهدادهنویسندگان از 

 
 مشارکت نویسندگان

 اند.همه نویسندگان در نگارش مقاله مشارکت داشته

                                                                                                                                      
1. The Islamic Financial Services Board (IFSB) 
2. Organization for Islamic Financial Institutions (AAOIFI) 
3. Structural Equation Modeling (SEM) 
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 تعارض منافع
 بنا بر اظهار نویسندگان این مقاله تعارض منافع ندارد.

 
 حامی مالی

هاي عمومی، مین مالی در بخشهاي تأگونه کمک مالی خاصی از سازماناین پژوهش هیچ
 تجاري یا غیرانتفاعی دریافت نکرده است.

 
 سپاسگزاري

هاي نویسندگان مراتب قدردانی خود را از مشارکت ارزشمند خبرگان و همچنین از دیدگاه
 سازنده داوران محترم جهت ارتقاي کیفی این مقاله ابراز می نمایند.
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